
Diese Betriebsvereinbarung ersetzt die seinerzeitige Betriebsvereinbarung zur Auswahl einer BV-Kasse. 

 

Betriebsvereinbarung 

gemäß § 97 Abs 1 Z 1b ArbVG über die Auswahl einer betrieblichen Vorsorgekasse 

 

Zwischen dem Betriebsrat der Firma ______________________________________, vertreten durch 

den/die Vorsitzende(n) ______________________________________, und der Firma 

______________________________________, vertreten durch _____________________________, 

wird Folgendes vereinbart: 

 

1: Geltungsbereich 

Die nachfolgenden Bestimmungen gelten für jene Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer im Betrieb 

o.a. Firma, welche in den Anwendungsbereich des betrieblichen Mitarbeiter- und 

Selbständigenvorsorgegesetz (BMSVG) fallen. 

2: Gegenstand 

Gegenstand dieser Betriebsvereinbarung ist die optimale Auswahl einer betrieblichen Vorsorgekasse 

zum Wohle der erfassten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer.  

Die Vertragsparteien kommen überein, die Niederösterreichische Vorsorgekasse AG, 3100 St. Pölten, 

Neue Herrengasse 10, BV-Kassenleitzahl 71.700, auszuwählen. 

3: Geschäftsgrundlage der Auswahl 

Dieser Betriebsvereinbarung zugrunde gelegt werden der Beitrittsantrag vom _____________und die 

Veranlagungsbestimmungen der Niederösterreichischen Vorsorgekasse AG. 

4: Besondere Information 

Der Arbeitgeber übermittelt dem Betriebsrat eine Abschrift des mit der Niederösterreichischen 

Vorsorgekasse AG geschlossenen Beitrittsvertrages. Erhält der Arbeitgeber sonstige den Gegenstand 

dieser Betriebsvereinbarung berührende Informationen, leitet er auch diese an den Betriebsrat weiter. 

5: Inkrafttreten 

Diese Betriebsvereinbarung tritt mit _____________ in Kraft und ist auf unbestimmte Zeit 

abgeschlossen. 

 

 

 

 

____________________                ______________________________         ___________________________ 

Ort, Datum       für den Arbeitgeber            für den Betriebsrat 


